PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENDIDIKAN KOTA PEKALONGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. SOEROSO, M. Pd

Jabatan :  Kepala Dinas Pendidikan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  H.M.SAELANY MACHFUDZ
Jabatan :  Walikota Pekalongan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian Kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
Pekalongan, 8 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Dinas Pendidikan

/\‘
H. M. SAELANY MACHFUDZ Drs. SOEROSO, M. Pd

Pembina Tingkat |
NIP. 19640921 198803 1 007

Walikota Pekalongan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2019
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

SKPD : DINAS PENDIDIKAN
JABATAN : Kepala Dinas Pendidikan
TAHUN :2019

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Partisipasi Pendidikan (PAUD dan Angka Partisipasi sekolah jenjang PAUD 65,00%
DASAR)
2 Angka Partisipasi sekolah jenjang Dikdas 100,00%
3 |Meningkatnya Kualitas penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan Pendidikan Dasar 75,00%
pendidikan (dasar, anak usia dini dan PNF) berakreditasi A
4 Persentase Penyelenggaraan PAUD Formal 3,50%
berakreditasi A
S5 |Meningkatnya implementasi pendidikan keagamaan Persentase implementasi pendidikan keagamaan di 52,50%
dan pendidikan karakter di sekolah sekolah
6 Persentase implementasi pendidikan karakter di 55,00%
sekolah (jumlah sekolah yang menerapkan pendidikan
karakter dibagi jumlah seluruh sekolah)
7 Angka kenakalan pelajar 4,00%
8 [Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan kualitas Nilai Evaluasi AKIP 70
pelayanan publik Dinas Pendidikan
9 Nilai Keterbukaan Informasi Publik 800
Program :
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.638.550.000
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 416.600.000
Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan 170.080.000
Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 35.000.000
Program Pendidikan Anak Usia Dini §38.200.000
Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun 28.085.812.000
Program Pendidikan Non Formal 783.175.000
Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan 19.072.372.000
Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 858.930.000
Program peningkatan akses terhadap layanan pendidikan 136.000.000
Program Peningkatan Sarana Prasarana Pendidikan 21.929.242.000
Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pendidikan Dasar 1.165.000.000
Program Pembentukan Karakter Anak 800.000.000
Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan PAUD dan PNF 395.000.000
Program Pembentukan Karakter Siswa 3.226.050.000
79.249.931.000

Pekalongan, 8 Januari 2019
Kepala Dinas Pendidikan

{

Drs. SOEROSO, M.Pd
Pembina Tingkat I
NIP. 19640921 198803 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AYU NAWANGWULAN D, S.P., M.M
Jabatan . SEKRETARIS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SOEROSO, M.Pd
Jabatan . KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
{
f\ 4
Drs. SOEROSO, M.Pd AYU NAWANGWULAN D, S.P., M.M

NIP. 196409211988031007 NIP. 197206151997032004



PERIANSIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Persentase pelaksanaan surat persen 100.0
menyurat sumber daya air dan
listrik, ATK, cetak dan
penggandaan, makan minum
serta rapat Koordinasi dan
kansuitaci
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasaran persentase pelaksanaan persen 100.0
Aparatur pemeliharaan gedung/kantor,
kendaraan dinas operasional,
pengadaan dan pemeliharaan
peralatan kantor dan rumah
tanaga
3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur persenstase kehadiran aparatur persen 0.0
4 Program Peningkatan Pengembangan sistem Persentase ketersediaan laporan persen 100.0
pelaporan capaian kinerja dan keuangan capaian kinerja
s Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat Keikutsertaan dalam 3 kegiatan kegiatan 3.0
pameran
6 Program Manajemen Pelayanan Pendidikan |Prosentase ketersediaan data dan} persen 100.0
informasi Pendidikan yang
dibutubkan
Prosentase Satuan Pendidikan persen 100.0
yang terfasilitasi peningkatan
kapasitas manajemen
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan Anggaran
0000 UMUM/ NON URUSAN 2,310,150,000.00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1,638,550,000.00
0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasaran Aparatur 416,600,000.00
0000.03 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 50,000,000.00
0000.06 Program Peningkatan Pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan 170,000,000.00
10000.07 Program peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 35,000,000.00
1101 PENDIDIKAN '858,930;,000.00
1101.22 Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 858,930,000.00
TOTAL JUMLAH ANGGARAN 3,169,080,000.00
Kepala Dinas Pendidikan kretaris,

Drs. SOEROSO, M.Pd

NIP. 19640921 198803107

'

AYU NAWANGWULAN D., S.P..MM
NIP. 197206121997032004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD HUSNI, S.Kom.,M.Eng

Jabatan . KASUBBAG. RENVAL

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M

Jabatan : SEKRETARIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

PifHak Kedua, Pihak Pertama,
(.
\\— 1’ )
AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M AHMAD HUSNI, S.Kom.,M.Eng
NIP: 197206151997032004 NIP: 197409232005011011

SIMRAL-PKL
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 s :
1 Penyusunan Renja dan Evaluasi Renja Perangkat | Jumlah dokumen renja dan evaluasi dokumen 2.0
Daerah pelaksanaan kegiatan/program yang disusun
2 Penyusunan Profil Perangkat Daerah Jumlah dokumen profil perangkat daerah yang dokumen 1.0
disusun
3 Pengendalian dan pengawasan penerapan azas Jumlah aplikasi APBS yang dikembangkan aplikasi 1.0
efisiensi dan efektivitas penggunaan dana
dekonsentrasi dan dana pembantuan
4 Penerapan sistem dan informasi manajemen Jumlah kegiatan penerapan sistem informasi aplikasi 1.0
pendidikan manajemen pendidikan dan integrasi data
5 Penerbitan Tabloid Pendidikan Jumlah penerbitan Majalah Pendidikan edisi 6.0
Jumlah peserta pelatihan jurnalistik
6 Gebyar Kreasi dan Inovasi Pendidikan Jumlah kegiatan gelar kreasi dan inovasi kegiatan 2.0
pendidikan
7 Jumlah kegiatan penganugerahan penghargaan kegiatan 1.0
bagi insan pendidikan berprestas1
8 Fasilitasi Manajemen Pendataan Pendidikan Jumlah sekolah yang terfasilitasi pendataan sekolah 151.0
(Dapodik) pendidikan
] Fasilitasi penghitungan capaian standar pelayanan | Jumlah kegiatan Penghitungan capaian SPM kegiatan 1.0
oendidikan dasar yang difasilitasi
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 25.000.000,00
0000.06 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan 25.000.000,00
0000.06.005 Penyusunan Renja dan Evaluasi Renja Perangkat Daerah 10.000.000,00
0000.06.007 Penyusunan Profil Perangkat Daerah 15.000.000,00
1101 PENDIDIKAN 828.930.000,00
1101.22 Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 828.930.000,00
1101.22.003 Pengendalian dan pengawasan penerapan azas efisiensi dan efektivitas penggunaan dana dekonsentrasi dan dana 210.000.000,00
pembantuan
1101.22.007 Penerapan sistem dan informasi manajemen pendidikan 213.930.000,00
1101.22.025 Penerbitan Tabloid Pendidikan 40.000.000,00
1101.22.032 Gebyar Kreasi dan Inovasi Pendidikan 210.000.000,00
1101.22.043 Fasilitasi Manajemen Pendataan Pendidikan (Dapodik) 115.000.000,00
1101.22.046 Fasilitasi penghitungan capaian standar pelayanan oendidikan dasar 40.000.000,00

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 853.930.000,00
ekretaris Kasubbag. Renval
\
AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M AHMAD HUSNI, S.Kom.,M.Eng
NIP: 197206151997032004 NIP: 197409232005011011

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADIUSNAN, SE

Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M

Jabatan . SEKRETARIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Y\}Nk _
AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M ADI USNAN, SE
NIP: 197206151997032004 NIP: 197806032005011012

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah bulan penyediaan jasa administrasi bulan 12.0
keuangan
2 Penyusunan RKA, LAKIP dan Laporan-Laporan Jumlah dokumen RKA, LAKIP dan Laporan- dokumen 3.0
Keuangan Perangkat Daerah Laporan Keuangan SKPD yang disusun
3 Fasilitasi Pengelolaan Aset Perangkat Daerah Jumlah kertas kerja aset yang dihasilkan laporan 92.0
4 Fasilitasi pengelolaan program kegiatan Jumiah kegiatan DAK dan Bankeu yang dikelola kegiatan 2.0
Pemerintah Pusat dan Provinsi
5 Audit dan surveilance I1SO Jumlah surveliance sertifikat iso sertifikat 1.0
6 Fasilitasi penyusunan APBS Jumlah SD dan SMP Negeri yang difasilitasi sekalah 88.0
dalam menyusun APBS
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 717.300.000,00
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 547.300.000,00
0000.01.007 Penyediaan jasa administrasi keuangan 547,300.000,00
0000.06 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan 145.000.000,00
0000.06.006 Penyusunan RKA, LAKIP dan Laporan-Laporan Keuangan Perangkat Daerah 10.000.000,00
0000.06.013 Fasilitasi Pengelolaan Aset Perangkat Daerah 95.000.000,00
0000.06.019 Fasilitasi pengelolaan program kegiatan Pemerintah Pusat dan Provinsi 40.000.000,00
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 25.000.000,00
0000.07.015 Audit dan surveilance ISO 25.000.000,00
1101 PENDIDIKAN 30.000.000,00
1101.22 Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 30.000.000,00
1101.22.047 Fasilitasi penyusunan APBS 30.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 747.300.000,00
Sekyetaris Kasubbag Keuangan

L

" .

AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M
NIP: 197206151997032004

~

ADI USNAN, SE

NIP: 197806032005011012

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MOCH. UBAIDILLAH, S.Kom

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M

Jabatan : SEKRETARIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
g rs . \
AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M MOGCH. UBAIDILLAH, S.Kom
* NIP: 197206151997032004 NIP: 197909142003121008

SIMRAL-PKL
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Jumlah pengadaan Mixer Audio 12 channel
Jumlah pengadaan DVD player

Jumlah pengadaan Clip on mic wireless
Jumlah pengadaan laplop core i5

JUMLAH PENGADAAN cctv 12 TITIK

Jumlah bulan pemeliharaan peralatan dan

perlengkapan gedung kantor

Jumlah keikulsertaan dalam Pameran

Hakteknas, Karnaval Batik, dan keterbukaan

18

19

20

21

22 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan dan

perlengkapan gedung kantor
23 Promosi kegialan unggulan dan inovalif
informasi publik

Kode Urusan / Program / Kegiatan
0000 UMUM / NON URUSAN
0000.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
0000.01.001 Penyediaan |asa sural menyurat v
0000.01.002 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
0000.01.008 Penyediaan jasa kebersihan kantor
0000.01.010 Penyediaan alat lulis kanlor
000001011 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
0000.01.012 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor

000001014
0000 01.015
0000.01.017

0000 01.018

Penyediaan peralatan rumah langga

Penyediaan makanan dan minuman

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan

Rapat-rapat koordinasi dan konsullasi ke luar daerah

0000.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

0000 02.022 Pemeliharaan rulin/berkala gedung kantor

0000.02.024 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinasfoperasional

0000.02.058 Pengadaan peralatan dan perlengkapan gedung kantor

0000.02.059 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan dan perlengkapan gedung kantor
0000.07 Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat (PPPM)

0000.07.014 Promosi kegiatan unggulan dan inovalif

Sekretaris

~

AYU NAWANGWULAN D, S.P, M.M
NIP: 197206151997032004

SIMRAL-PKL

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

Lt 10

unit 1.0

unit 1.0

UNIT 7.0
PAKET 1.0

bulan 120

kali ! 3.0

Anggaran

1.517.850.000,00
1.091.250.000,00
12.000 000.00
234.800.000,00
238.800.000,00
90.000.000,00
23.000.00C.00
10.000 000,00
9.400.000,00
3.250.000,00
120.000.000.00
350.000.000.00
416.600.000,00
135.000.000,00
80.000.000,00
126.600.000,00
75.000.000.00
10.000.000,00

10.000.000,00

1.517.850.000,00

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

MOGH. UBAIDILLAH, S.Kom
NIR} 197909172003121008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. SUGIYO

Jabatan : KABID PEMBINAAN PENDIDIKAN DASAR

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SOEROSO, M.Pd

Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
¢
/N/
Drs. SOEROSO, M.Pd Drs. SUGIYO
NIP: 196409211988031007 NIP: 196805091995121002

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Angka Partisipasi Sekalah (APS) 7 -12 Tahun % 100.0
Sembilan Tahun
2 Angka Partisipasi Kasar (APK) SD/MI/Setara % 100.0
3 Angka Partisipasi Murni (APM) SD / Ml / Setara % 94.5
4 Angka Partisipasi Sekolah (APS) 13 - 15 Tahun % 100.0
5 Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP/MTs/Setara % 100.0
6 Angka Partisipasi Murni (APM) SMP/MTs/Setara % 775
7 Program peningkatan akses terhadap layanan Angka Putus Sekolah SD/MI persen 0.05
pendidikan
8 Angka Putus Sekolah SMP/MTs persen 0.1
9 Persentase Lulusan SD/MI yang melanjutkan ke persen 100.0
SMP/MTs
10 Persentase Lulusan SMP/MTs yang persen 100.0
melanjutkanke SMA/SMK/MA
11 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Angka Lulus Jenjang Dikdas persen 100.0
Pendidikan Dasar
12 Nilai Rata-rata UN SD/MI nilai 76.0
13 Nilai Rata-rata UN SMP/MTs nilai 60.0
14 Persentase Sekolah Jenjang dikdas yang persen 100.0
terfasilitasi Penilaian Akreditasi
15 Angka sekolah Jenjang Dikdas penyelenggara indeks 33
pendidikan Inklusi
16 Persentase sekolah Jenjang Dikdas yang persen 100.0
terfasilitasi pembinaan oleh pengawas
17 Program Pembentukan Karakter Siswa Persentase Siswa Muslim Kelas VI SD yang persen 100.0
berijazah BTQ
18 Persentase Sekolah Jenjang Dikdas yang persen 25.0
menerapkan model Pendidikan Keagamaan
19 Persentase Sekolah Jenjang Dikdas yang persen 10.0
menerapkan model pembentukan karakter yang
melibatkan peran aktif wali murid
20 Rasio Siswa Jenjang Dikdas yang mengikuti persen 50.0
pembelajaran di TPQ/Madin
21 Persentase Sekolah Jenjang Dikdas yang persen 100.0
terfasilitasi dalam kegiatan lomba dan apresiasi
bagi siswa
22 Rasio siswa jenjang Dikdas yang terfasilitasi persen 100.0
kegiatan kepramukaan
Kode Urusan / Program Anggaran
1101 PENDIDIKAN 32.612.862.000,00
1101.16 Program Waijib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun 28.085.812.000,00
1101.32 Program peningkatan akses terhadap layanan pendidikan 136.000.000,00
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Kode Urusan / Program
1101.37 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pendidikan Dasar
1101.40 Program Pembentukan Karakter Siswa

Kepala Dinas Pendidikan

/

Drs. SOEROSO, M.Pd
NIP: 196409211988031007

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

Anggaran

1.165.000.000,00
3.226.050.000,00

32.612.862.000,00

Kabid Pembinaan Pendidikan Dasar

Drs. SUGIYO
NIP: 196805091995121002
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. EKA UNJANA

Jabatan . KASI PESERTA DIDIK DAN PEMBANGUNAN KARAKTER DIKDAS

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SUGIYO

Jabatan . KABID PEMBINAAN PENDIDIKAN DASAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua,
Drs. SUGIYO Drs. EKA UNJANA
NIP: 196805091995121002 NIP: 19641“2'9]12007011:1(10
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Fasilitasi penerimaan peserta didik baru Jumlah sekolah peserta PPDB Online sekolah 37.0
pendidikan dasar
2 Fasilitasi penyediaan beasiswa bagi siswa tidak jumlah siswa miskin di SD/MI yg belum masuk persen 2.0
mampu dan atau berprestasi PIP yg mendapat beasiswa
3 jumlah siswa miskin di SMP/MTs yg belum persen 2.0
masuk PIP yg mendapat beasiswa
4 jumlah siswa kurang mampu berprestasi yang arang 1.0
mendapat beasiswa masuk Perguruan Tinggi
5 Optimalisasi komite sekolah Jumlah sekolah peserta sosialisasi optimali sekolah 214.0
peran komile sekalah
Peningkatan Pembelajaran BTQ jumlah penerima bantuan transport orang 1200.0
Jumlah siswa kelas VI SD/MI yang berijazah siswa 5000.0
BTQ
8 Penyelenggaraan kompetisi olahraga dan seni Jumlah jenis kompetisi jenjang SD/SMP Tk. jenis kompetisi 5.0
Kecamatan yang difasilitasi
9 Jumlah jenis kompetisi jenjang SD/SMP Tk. jenis kompetisi 5.0
Kota yang difasilitasi
10 Fasilitasi keikutsertaan Lomba dan Apresiasi Fasilitasi lomba tingkat propinsi organisasi mitra jenis kompetisi 5.0
Siswa Dikdas
1 Fasilitasi lomba tingkat propinsi peserta jenis kompetisi 5.0
berprestasi
12 Fasilitasi kegiatan kepramukaan Jumlah lomba dalam kegiatan pesta siaga lomba 7.0
tingkat kecamatan
13 Jumlah lomba dalam kegiatan pesta siaga lomba 7.0
tingkat kota
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN 3.351.050.000,00
1101.16 Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun 150.000.000,00
1101.16.266 Fasilitasi penerimaan peserta didik baru pendidikan dasar 150.000.000,00
1101.32 Program peningkatan akses terhadap layanan pendidikan 20.000.000,00
1101.32.007 Fasilitasi penyediaan beasiswa bagi siswa tidak mampu dan atau berprestasi 20.000.000,00
1101.37 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pendidikan Dasar 25.000.000,00
1101.37.006 Optimalisasi komite sekolah 25.000.000,00
1101.40 Program Pembentukan Karakter Siswa 3.156.050.000,00
1101.40.001 Peningkatan Pembelajaran BTQ 2.478.400.000,00
1101.40.006 Penyelenggaraan kompetisi olahraga dan seni 437.650.000,00
1101.40.007 Fasilitasi keikutsertaan Lomba dan Apresiasi Siswa Dikdas 165.000.000,00
1101.40.008 Fasilitasi kegiatan kepramukaan 75.000.000,00
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TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 3.351.050.000,00

bangunan Karakte

Drs. SUGIYO :‘Nl\’

Drs. EKA U A~
NIP: 196805091995121002 NIP: 19641230 011010

mbinaan Pendidikan Dasar Kasi Peserta Didik da
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDANG SUSILOWATI, SE

Jabatan : KASI KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN SMP

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUGIYO

Jabatan : KABID PEMBINAAN PENDIDIKAN DASAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak P ma,

‘

Drs. SUGIYO ENDANG SUSILOWATI, SE
NIP: 196805091995121002 NIP: 197901312008012012
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Pengelolaan Bantuan Operasional Sekolah (BOS) | Prosentase jumlah sekolah penerima dana BOS persen 100.0
2 Penyaluran Bantuan Operasional Sekolah (BOS) | Jumlah SMP penerima dana BOS sekolah 17.0
SMP
3 Fasilitasi Operasional Pendidikan SMP Jumlah SMP negeri penerima dana FOP SMPN 17.0
4 Fasilitasi Pendidikan Inklusi SMP jumlah SMP penyedia layanan inklusi yang SMP 2.0
terfasilitasi
5 Fasilitasi Penyelenggaraan UAS SMP Jumlah kegiatan penyusunan kisi-kisi soal US kegiatan 1.0
(Negeri/Swasta) yang difasilitasi
6 Jumlah kegiatan penyusunan soal US yang kegiatan 1.0
difasilitasi
& Jumlah SMP/MTs penyelenggara US yang SMP/MTs 37.0
difasilitasi
8 Penyelenggaraan UN dan US Jumiah kegaiatn UN dan UNPK yan difasilitasi kegaiatn 1.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN 14.075.502.000,00
1101.16 Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun 13.529.502.000,00
1101.16.101 Pengelolaan Bantuan Operasional Sekolah (BOS) 75.000.000,00
1101.16.109 Penyaluran Bantuan Operasional Sekolah (BOS) SMP 9,176.480.000,00
1101.16.268 Fasilitasi Operasional Pendidikan SMP 4,278.022.000,00
1101.32 Program peningkatan akses terhadap layanan pendidikan 26.000.000,00
1101.32.004 Fasilitasi Pendidikan Inklusi SMP 26.000.000,00
1101.37 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pendidikan Dasar 520.000.000,00
1101.37.004 Fasilitasi Penyelenggaraan UAS SMP (Negeri/Swasta) 220.000.000,00
1101.37.005 Penyelenggaraan UN dan US 300.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 14.075.502.000,00
Kabid Pémbinaan Pendidikan Dasar agaan SMP

Drs. SUGIYO
NIP: 196805091995121002

ENDANG SUSILOWATI, SE

NIP: 197901312008012012
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUTOYO, S.Pd.

Jabatan : KASI KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN SD

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUGIYO

Jabatan . KABID PEMBINAAN PENDIDIKAN DASAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

rs. SUGIYO SUTOYO, S.Pd.
NIP: 196805091995121002 * NIP: 196107271982011008

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 &
1 Penyaluran Bantuan Operasional Sekolah (BOS) Jumlah SD penerima dana BOS sekolah 71.0
sD
2 Fasilitasi Operasional Pendidikan SD Jumlah SD negeri penerima dana FOP SDN 71.0
3 Jumlah peserta pelatihan batik siswa 3000.0
4 Fasilitasi Pendidikan Inklusi SD Jumlah SD penyedia layanan inklusi yang SD 4.0
terfasilitasi
5 Penyelenggaraan akreditasi sekolah dasar Jumlah kegiatan sosialisasi akreditasi kegiatan 1.0
6 Jumiah kegiatan pemantapan hasil akreditasi kegiatan 1.0
7 Jumlah kegiatan monitoring akreditasi kegiatan 1.0
8 Try out Ujian Nasional SD/MI/MTs/SMP Jumlah kegiatan penyusunan kisi-kisi try out kegiatan 1.0
yang difasilitasi
9 Jumlah kegialan penyusunan soal try oul yang kegiatan 1.0
difasilitasi
10 Jumlah kegiatan try oul yang difasilitasi kegaiatn 1.0
1 Jumlah kegiatan koreksi LJK try out kegiatan 1.0
12 Fasilitasi Penyelenggaraan UAS SD Jumlah kegiatan penyusunan kisi-kisi soal US kegiatan 1.0
(Negeri/Swasta) yang difasilitasi difasilitasi
13 Jumlah kegiatan penyusunan soal US yang kegiatan 1.0
difasilitasi
14 Jumlah kegiatan pemindaian LJK US yang kegiatan 1.0
difasilitasi
15 Jumlah SD/MI penyelenggara US yang SD/IMI 146.0
difasilitasi
16 Penyusunan Kurikulum Muatan/Budaya Lokal Jumlah kurikulum muatan/budaya lokal yang kurikulum 1.0

Dikdas

disusun
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Kode

1101
1101.16
1101.16.108
1101.16.267
1101.32
1101.32.003
1101.37
1101.37.001
1101.37.002
1101.37.003
1101.40
1101.40.002

Urusan / Program / Kegiatan

PENDIDIKAN

Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun
Penyaluran Bantuan Operasional Sekolah (BOS) SD
Fasilitasi Operasional Pendidikan SD

Program peningkatan akses terhadap layanan pendidikan
Fasilitasi Pendidikan Inklusi SD

Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pendidikan Dasar
Penyelenggaraan akreditasi sekolah dasar
Try out Ujian Nasional SD/MI/MTs/SMP
Fasilitasi Penyelenggaraan UAS SD (Negeri/Swasta)

Program Pembentukan Karakter Siswa

Penyusunan Kurikulum Muatan/Budaya Lokal Dikdas

Anggaran

15.186.310.000,00
14.406.310.000,00
12.057.760.000,00
2.348.550.000,00
90.000.000,00
90.000.000,00
620.000.000,00
30.000.000,00
230.000.000,00
360.000.000,00
70.000.000,00
70.000.000,00

Kabid

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

binaan Pendidikan Dasar

Drs. SUGIYO

NIP: 196805091995121002

15.186.310.000,00

Kasi Kurikulum dan Kelembagaan SD

SUTOYO, S.Pd.
NIP: 196107271982011008
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRIYONO,M.Pd

Jabatan : KABID PEMBINAAN PAUD & PNF

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SOEROSO, M.Pd

Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/ oY O
/\ {-__;
Drs. SOEROSO, M.Pd TRIYONO,M.Pd
NIP: 196409211988031007 NIP: 196209171985011001
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NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Program Pendidikan Anak Usia Dini APS 3-6 tahun persen 67.5
2 APK PAUD persen 61.5
3 APM PAUD persen 60.0
4 Angka Partisipasi Sekolah 5-6 tahun persen 75.0
5 Angka Partisipasi Kasar TK/IRA persen 76.0
6 Angka Partisipasi Murni TK/IRA persen 75.0
rd Program Pendidikan Non Formal Angka Partisipasi PNF (non PAUD) persen 21.0
Angka Partisipasi Kesetaraan persen 36.0
] Rasio Parsitipasi ATS pada Pendidikan persen 80.0
Kesetaraan
10 Angka Parsitipasi LKP persen 20.0
11 Angka Parsitipasi PKBM persen 7.0
12 Angka Melek Huruf persen 98.5
13 Program Pembentukan Karakter Anak Persentase Sekolah Jenjang PAUD yang persen 100.0
menerapkan model Pendidikan Agama Islam
14 Persentase Sekolah Jenjang PAUD yang persen 80.0
menerapkan model pembentukan karakter yang
melibatkan peran aktif wali murid
15 Rasio Siswa Jenjang PAUD yang mengikuti persen 100.0
pembelajaran di TPQ/madin
16 Persentase Satuan Pendidikan Jenjang PAUD persen 20.0
yang terfasilitasi dalam Kegiatan Lomba dan
Apresiasi
17 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Persentase Satuan Pendidikan PAUD&PNF persen 100.0
PAUD dan PNF yang terfasilitasi penilaian akeditasi
18 Persentase satuan pendidikan PAUD & PNF persen 92.0
yang terfasilitasi pembinaan cleh
Pengawas/penilik
19 Persentase organisasi mitra PAUD & PNF yang persen 100.0
terfasilitasi pemberdayaan
20 Persentase Satuan Pendidikan PAUD & PNF persen 100.0
yang terfasilitasi lomba dan apresiasi
Kode Urusan / Program Anggaran
1101 PENDIDIKAN 2.516.375.000,00
1101.15 Program Pendidikan Anak Usia Dini 538.200.000,00
1101.18 Program Pendidikan Non Formal 783.175.000,00
1101.38 Program Pembentukan Karakter Anak 800.000.000,00
1101.39 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan PAUD dan PNF 395.,000.000,00
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TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 2.516.375.000,00
Kepala Dinas Pendidikan Kabid Pembinaan PAUD & PNF
)
f\‘f ‘ 5 '
Drs. SOEROSO, M.Pd TRIYONO,M.
NIP: 196409211988031007 NIP: 196209171985011001
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMAT FAROKHIM, S.Pd

Jabatan : KASI KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN PNF

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRIYONO,M.Pd

Jabatan : KABID PEMBINAAN PAUD & PNF

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ov - —
t %
TRIYONO,M.Pd AMAT FAROKHIM, S.Pd
NIP: 196209171985011001 NIP: 196310181984051004
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Pengembangan pendidikan keaksaraan jumlah validasi warga belajar di dalam dapodik persen 100.0
2 jumlah penduduk buta aksara lanjutan dan warga belajar 50.0
fasilitasi life skill
3 Fasilitasi penyelenggaraan ujian kesetaraan Jumlah lembaga yang melaksanakan ujian kegiatan 17.0
kesetaraan sekolah
4 Jumlah mata pelajaran ujian yang berkualitas mata pelajaran 13.0
5 Fasilitasi Penyelenggaraan Pendidikan jumlah fasilitasi pembelajaran dan bantuan siswa 1600.0
Kesetaraan paket A, B dan C operasional siswa paket A,B,C
6 terciptanya data warga belajar yang valid dokumen 1.0
7 Try out ujian nasional pendidikan kesetaraan Jumlah lembaga kejar paket yang mengikuli lembaga 17.0
ujicoba UNPK
8 Penguatan kelembagaan pendidikan non formal jumlah link and match lulusan PNF dengan perusahaan 10.0
Perusahaan
9 fasilitasi promosi Kelembagaan PNF pada Lembaga 15.0
masyarakat
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN 740.000.000,00
1101.18 Program Pendidikan Non Formal 690.000.000,00
1101.18.004 Pengembangan pendidikan keaksaraan 75.000.000,00
1101.18.027 Fasilitasi penyelenggaraan ujian kesetaraan 45.000.000,00
1101.18.035 Fasilitasi Penyelenggaraan Pendidikan Kesetaraan paket A, B dan C 500.000.000,00
1101.18.037 Try out ujian nasional pendidikan kesetaraan 70.000.000,00
1101.39 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan PAUD dan PNF 50.000.000,00
1101.39.006 Penguatan kelembagaan pendidikan non formal 50.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 740.000.000,00
Kabid Pembinaan PAUD & PNF Kasi Kurikulum dan Kelembagaan PNF
Oy
FRINON AMAT FAROKHIM, S.Pd

NIP: 196209171985011001

NIP: 196310181984051004
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SHERLY IMANDA HIDAYAH, S.Psi

Jabatan . KASI KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN PAUD

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TRIYONO,M.Pd

Jabatan : KABID PEMBINAAN PAUD & PNF

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua,
OY.
TRIYONO,M.Pd SHERLY | IDAYAH, S.Psi
NIP: 196209171985011001 NIP: 198012222006042010
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Pengembangan Pendidikan Anak Usia Dini Jumlah bulan publikasi program PAUD melalui bulan 12.0
media massa
2 Jumlah peserta sosialisasi Program PAUD orang 400.0
3 Fasilitasi Operasional pendidikan (FOP) TK/RA Jumlah TK swasta peserta desk penggunaan lembaga 78.0
swasta dana BOP
4 Fasilitasi Operasional kelembagaan PAUD Jumlah PAUD peserta desk penggunaan dana lembaga 210.0
BOP
5 Biaya operasional penyelenggaraan PAUD (DAK) | Jumlah TK Negeri yang terfasilitasi operasional lembaga 4.0
pendidikannya
6 Jumlah PAUD Negeri yang terfasilitasi lembaga 3.0
operasional pendidikannya
7 Pengembangan kurikulum, bahan ajar dan model | jumlah PAUD yang menerapkan Kurikulum Lembaga 25.0
pembelajaran pendidikan anak usia dini
8 Penguatan kelembagaan Pendidikan Anak Usia jumlah PAUD yang terfasilitasi lembaga 60.0
Dini
9 Fasilitasi penguatan organisasi mitra PAUD jumlah terfasililtasinya organisasi mitra PAUD lembaga 4.0
dan PNF
10 Penyeleggaraan Akreditasi PAUD Jumlah PAUD yang difasilitasi proses lembaga 60.0
akreditasinya
11 Jumlah PAUD peserta sosialisasi akreditasi lembaga 60.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN 838.200.000,00
1101.15 Program Pendidikan Anak Usia Dini 493.200.000,00
1101.15.058 Pengembangan Pendidikan Anak Usia Dini 190.000.000,00
1101.15.069 Fasilitasi Operasional pendidikan (FOP) TK/RA swasta 18.000.000,00
1101.15.070 Fasilitasi Operasional kelembagaan PAUD 20.000.000,00
1101.15.085 Biaya operasional penyelenggaraan PAUD (DAK) 265.200.000,00
1101.38 Program Pembentukan Karakter Anak 100.000.000,00
1101.38.009 Pengembangan kurikulum, bahan ajar dan model pembelajaran pendidikan anak usia dini 100.000.000,00
1101.39 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan PAUD dan PNF 245.000.000,00
1101.39.002 Penguatan kelembagaan Pendidikan Anak Usia Dini 90.000.000,00
1101.39.004 Fasilitasi penguatan organisasi mitra PAUD 30.000.000,00
1101.39.005 Penyeleggaraan Akreditasi PAUD 125.000.000,00
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 838.200.000,00

Kabid Pembinaan PAUD & PNF Kasi Kurikulum d

Oy
SHERL

NIP: 196209171985011001 NIP: 198012222006042010

elembagaan PAUD

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NUR AGUSTINA, S.Psi.,MM

Jabatan : KASI PESERTA DIDIK DAN PEMBANGUNAN KARAKTER PAUD PNF

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRIYONO,M.Pd

Jabatan : KABID PEMBINAAN PAUD & PNF

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
1
TRIYONO,M.Pd NUR AGUSTINA, S.Psi.,,MM
NIP: 196209171985011001 NIP: 197208172006042003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Fasilitasi Operasional pendidikan TK negeri dan Jumlah TK Negeri yang terfasilitasi operasional lembaga 4.0
TK pembina pendidikannya
2 Penanggulangan siswa putus sekolah/tidak jumlah anak putus sekolah yang didampingi anak 50.0
sekolah agar kembali ke sekolah
3 jumlah Pendampingan anak putus sekolah anak 50.0
mendapatkan fasilitasi pendidikan lainya
4 Penyelenggaraan Lomba dan Apresiasi Jenjang jumlah lomba gebyar kreasi anak lomba 10.0
PAUD
5 lomba sekolah sehat Lembaga 4.0
6 jumlah lomba gugus paud gugus 4.0
T Fasilitasi penerapan model pendidikan karakter penerapan model karakter perwal ke lembaga lembaga 50.0
jenjang PAUD
8 buku panduan keluarga juklak 1.0
9 Fasilitasi keikutsertaan Lomba dan Apresiasi fasilitasi lomba tingkat provinsi organisasi mitra organisasi mitra 1.0
Jenjang PAUD
10 fasilitasi lomba tingkat provinsi pendidik orang 4.0
berprestasi
1" Pengembangan model PAUD Holistik Integratif Jumlah lembaga yang terfasilitasi peserta 50.0
pengembangan PAUD Hoalistik Integratif
12 jumlah PAUD Inklusi yang terfasilitasi Lembaga 4.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN 938.175.000,00
1101.15 Program Pendidikan Anak Usia Dini 45.000.000,00
1101.15.071 Fasilitasi Operasional pendidikan TK negeri dan TK pembina 45.000.000,00
1101.18 Program Pendidikan Non Formal 93.175.000,00
1101.18.036 Penanggulangan siswa putus sekolah/tidak sekolah 93.175.000,00
1101.38 Program Pembentukan Karakter Anak 700.000.000,00
1101.38.010 Penyelenggaraan Lomba dan Apresiasi Jenjang PAUD 350.000.000,00
1101.38.011 Fasilitasi penerapan model pendidikan karakter jenjang PAUD 300.000.000,00
1101.38.012 Fasilitasi keikutsertaan Lomba dan Apresiasi Jenjang PAUD 50.000.000,00
1101.39 Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan PAUD dan PNF 100.000.000,00
1101.39.003 Pengembangan model PAUD Holistik Integratif 100.000.000,00
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 938.175.000,00
Kabid Pembinaan PAUD & PNF Kasi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter
PAUD PNF
OY |
TRIYONO,M.Pd
NIP: 196209171985011001 NIP: 1972081 7#061342003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT

Jabatan : KABID SARANA DAN PRASARANA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SOEROSO, M.Pd

Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/\/ ﬂ“ /O
Drs. SOEROSO, M.Pd Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT
NIP: 196409211988031007 NIP: 197009111995031003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Program Peningkatan Sarana Prasarana Rasio Pertumbuhan Daya Tampung Dikdas dan persen 100.0
Pendidikan PAUD formal
2 Rasio Ketersediaan Ruang Kelas TK/RA persen 65.0
3 Rasioc Ketersediaan Ruang Kelas Dikdas persen 100.0
4 Rata-rata Kelengkapan Jumlah sarana dan persen 65.0
prasarana pembelajaran dan pendukung
5 Rasio Kondisi sarana dan prasarana layak pakai persen 700
Kode Urusan / Program Anggaran
1101 PENDIDIKAN 20.209.242.000,00
1101.20 Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan 50.000.000,00
1101.34 Program Peningkatan Sarana Prasarana Pendidikan 20.159.242.000,00

Kepala Dinas Pendidikan

[

Drs. SOEROSO, M.Pd
NIP: 196409211988031007

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

20.209.242.000,00

Kabid Sarana dan Prasarana

Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT

NIP: 197009111995031003

SIMRAL-PKL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta berorientasi

pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  DANI PRASETYO, SE.ME
Jabatan : KASI SARANA DAN PRASARANA SD

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT
Jabatan : KABID SARANA DAN PRASARANA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja

dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT DANI PRASETYO, SE., ME

NIP. 197009111995031003 NIP. 198003132605011010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 Pemenuhan kebutuhan ruang kelas baru SD/MI [Jumlah Pembangunan Ruang ruang 14,0
kelas SD
Pemenuhan Kelengkapan Prasarana Jumlah Pembangunan Pagar SD | pekerjaan 8,0
2 Pembelajaran dan Pendukung SD/ M Negeri T
Jumlah Peninggian Halaman SD | pekerjaan 8,0
Negeri
Peningkatan Kondisi sarana dan prasarana Jumlah Rehab Musholla SD unit 5,0
Sekolah SD/MI Negeri
3 Jumlah Rehab Ruang Kelas ruang 11,0
Jumlah Rehab Kamar Mandi/ WC unit 2,0
Jumlah Rehab Ruang Penunjang ruang 2,0
Peningkatan Sarana Prasarana Pendidikan Dasar [Jumlah Rehab Ruang Penunjang ruang 2,0
SD (DAK Jumlah Rehab Ruang Kelas ruang 81,0
4 Jumlah Pembangunan Ruang ruang 24,0
kelas Baru
Jumlah Rehab Kamar Mandi/ WC unit 48,0
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN
1101,34 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Pendidikan 13.098.419.000,00
1101.34.002 Pemenuhan kebutuhan ruang kelas baru SD/MI 2.300.000.000,00
1101.34.005 Pemenuhan Kelengkapan Prasarana Pembelajaran dan pendukung SD/MI 3.013.775.000,00
1101.34.010  Peningkatan Kondisi sarana dan prasarana sekolah SD/MlI 1.770.000.000,00
1101.34.013  Peningkatan Sarana Prasarana Pendidikan Dasar SD (DAK) 6.014.644.000,00
TOTAL JUMLAH ANGGARAN 13.098.419.000,00

Kabid Sarana dan Prasara

Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT
NIP. 197009111995031003

Kasi Sarana dan Prasarana SD

/

DANI PRASETYO, SE., ME
NIP. 198003132005011010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABDULROSID, ST
Jabatan : KASI SARANA DAN PRASARANA PAUD DAN PNF

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT
Jabatan : KABID SARANA DAN PRASARANA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Pihak Kedua, ihak Pertama,
Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT ABDUL ROSID, ST

NIP. 197009111995031003 NIP. 196305161983031008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 Pemenuhan kebutuhan ruang kelas  jJumlah Pembangunan Ruang ruang 12.0
baru PAUD kelas PAUD Baru
2 Pemenuhan Kelengkapan sarana Jumiah pengadaan Sarpras PAUD | paket 20
PAUD
3 Pemenuhan kelengkapan Prasarana [Jumiah peninggian halaman Pekerjaan 3.0
Pembelajaran dan Pendukung |PAUD
Sekolah PAUD Jumlah Pembangunan kamar Unit 2.0
mandi/ WC PAUD
Jumiah Pembangunan Pagar Pekerjaan 2.0
PAUD
4 Peningkatan Kondisi sarana dan Jumlah Rehab Ruang Kelas pekerjaan 110
prasarana sekolah PAUD Jumlah Pembangunan Ruang Pekerjaan 10.0
kelas Baru
Jumlah Rehab Kamar Mandi/ WC | Pekerjaan 1.0
5 Peningkatan Sarana Prasarana SKB/  |Jumlah Rehab sekolah 3.0
PAUD (DAK) Jumlah Pengadaan buku paket 3.0
Jumlah Pengadaan APE paket 3.0
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN
1101.34 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Pendidikan 4,665,453,000.00
1101.34.003 Pemenuhan kebutuhan ruang kelas baru PAUD 1,375,000,000.00
1101.34.008 Pemenuhan Kelengkapan sarana PAUD 170,000,000.00
1101.34.009 Pemenuhan kelengkapan Prasarana Pembelajaran dan Pendukung 652,275,000.00
1101.34.012 Peningkatan Kondisi sarana dan prasarana sekolah PAUD 2,160,000,000.00
1101.34.019 Peningkatan Sarana Prasarana SKB/ PAUD (DAK) 308,178,000.00
JUMLAH TOTAL ANGGARAN 4,665,453.000.00

Kabid Sarana dan Prasarana Kasi Sarapa dan Prasarana PAUD PNF
Ir, MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT ABDUL ROSID, ST

NiP. 197009111995031003 NiP. 196305161989031008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPARYONO, SE

Jabatan : KASI SARANA DAN PRASARANA SMP

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT

Jabatan : KABID SARANA DAN PRASARANA

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, SUPARYONO, SE
NIP: 197009111995031003 NIP: 197304241998021003

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 Pemenuhan Kelengkapan Sarana SMP/MTs Jumlah Pengadaan Komputer PC SMP Negeri Unit 20.0
2 Jumlah Pengadaan Komputer PC SMP Negeri Unit 40.0
3 Jumlah Pengadaan Mebelair SMP Negeri set 5.0
4 Pemenuhan Kelengkapan Prasarana Jumlah Pembangunan Kamar Mandi / WC SMP unit 20
Pembelajaran dan Pendukung SMP/MTs Negeri
5. Jumlah Pembangunan Ruang Ketrampilan SMP ruang 1.0
Negeri
6 Jumlah Rehab musholla SMP Negeri ruang 1.0
7 Jumlah pengadaan teralis SMP Negeri ruang 1.0
8 Jumlah Pembangunan PagarSMP Negeri pekerjaan 2.0
9 Peningkatan Kondisi sarana dan Prasarana Jumlah Rehab Musholla SMP Negeri Ruang 1.0
Sekolah SMP/MTs
10 Jumlah Rehab Ruang Pennjang SMP Negeri Ruang 3.0
1 Jumlah Rehab Laboratorium SMP Negeri Ruang 2.0
12 Jumlah Rehab Pagar SMP Negeri Pekerjaan 1.0
13 Peningkatan sarana prasarana pendidikan dasar Jumlah Rehab Ruang Kelas SMP ruang 11.0
SMP (DAK)
14 Jumlah Pembangunan Ruang Kelas Baru SMP ruang 4.0
15 Jumlah Rehab Kamar Mandi / WC SMP unit 36.0
Kode Urusan / Program / Kegiatan Anggaran
1101 PENDIDIKAN 4.165.370.000,00
1101.34 Program Peningkatan Sarana Prasarana Pendidikan 4.165.370.000,00
1101.34.006 Pemenuhan Kelengkapan Sarana SMP/MTs 380.700.000,00
1101.34.007 Pemenuhan Kelengkapan Prasarana Pembelajaran dan Pendukung SMP/MTs 2.015.070.000,00
1101.34.011 Peningkatan Kondisi sarana dan Prasarana Sekolah SMP/MTs 520.000.000,00
1101.34.014 Peningkatan sarana prasarana pendidikan dasar SMP (DAK) 1.249.600.000,00

Kabid Sarana dan Prasarana

W

Ir. MOCHAMAD CHOIRUL HUDA, MT

NIP: 197009111995031003

TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp.

4.165.370.000,00

Kasi Sarana dan Prasarana SMP

SUPARYONO, SE

NIP: 197304241998021003
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